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1 Overgang til arbeidsmarkedet

1.1 Hvilket utdanningsniva fgler du er mest passende for
denne jobben?

1.1.1.1 Institusjonen

Hvilket utdanningsniva
foler du er mest passende 26 26 43
for denne jobben?

0% 25% 50% 75% 100%

. Trenger ikke hgyere utdanning Hayere yrkesfaglig utdanning (fagskole) Bachelor Master

N = 23, Figurdata (XLSX), PNG

1.1.1.2 Alle andre

Hvilket utdanningsniva
feler du er mest passende 19 70
for denne jobben?

0% 25% 50% 75% 100%

. Trenger ikke hgyere utdanning Bachelor . Ph.d.
Hoyere yrkesfaglig utdanning (fagskole) Master

N = 2610, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 1: Hvilket utdanningsniva faler du er mest passende for denne jobben?.

1.1.2 Fagfelt

1.1.2.1 Institusjonen

Idrettsfag 26 26 43

0% 25% 50% 75% 100%

. Trenger ikke hgyere utdanning Hayere yrkesfaglig utdanning (fagskole) Bachelor Master

N = 23, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 2: Hvilket utdanningsnivd fgler du er mest passende for denne jobben?
etter fagfelt.

8 o Rapport


./d9e041d389887d169e0f94a5cdc60fbf.xlsx
./839fb190146556e60b640117116e2adc.png
./8bd7fb31e95852847c93e278ccc6fa8f.xlsx
./4312b3a17198ae5bf63a4e8f4a9ca493.png
./7dc2a574067f954819884b3202a68b17.xlsx
./63d91443b3cac750fdeca4e3f91fc4f6.png

1.2 Hvordan synes du innholdet i utdanningen du avsluttet
varen 2023 passer med arbeidsoppgavene i denne jobben?

1.2.1.1 Institusjonen

Hvordan synes du
innholdet i utdanningen
du avsluttet varen

2023 passer med 17 35
arbeidsoppgavene i denne
jobben?

0% 25% 50% 75% 100%

[ partig  Middels godt [l Godt

N = 23, Figurdata (XLSX), PNG

1.2.1.2 Alle andre

Hvordan synes du
innholdet i utdanningen
du avsluttet varen

2023 passer med
arbeidsoppgavene i denne
jobben?

0% 25% 50% 75% 100%

[ parig  Middels godt [l Godt

N = 2568, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 3: Hvordan synes du innholdet i utdanningen du avsluttet varen 2023
passer med arbeidsoppgavene i denne jobben?.

1.2.2 Fagfelt

1.2.2.1 Institusjonen

Idrettsfag 35
5

0% 25%

0% 75% 100%

B Dariig Middels godt [l Godt

N = 23, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 4: Hvordan synes du innholdet i utdanningen du avsluttet vdren 2023
passer med arbeidsoppgavene i denne jobben? etter fagfelt.
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1.3 | hvilken grad far du utnyttet dine kunnskaper og fer-
digheter i denne jobben?

1.3.1.1 Institusjonen

| hvilken grad far du
utnyttet dine kunnskaper

og ferdigheter i denne 17 35
jobben?
0% 25% 50% 75% 100%
. | sveert liten grad | liten grad | noen grad | stor grad . | sveert stor grad
N = 23, Figurdata (XLSX), PNG
1.3.1.2 Alle andre
| hvilken grad far du
utnyttet dine kunnskaper
og ferdigheter i denne 23 35
jobben?
0% 25% 50% 75% 100%
. | sveert liten grad | liten grad | noen grad | stor grad . | sveert stor grad

N = 2599, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 5: I hvilken grad far du utnyttet dine kunnskaper og ferdigheter i denne
jobben?.

1.3.2 Fagfelt

1.3.2.1 Institusjonen

Idrettsfag 17 17 35

0% 25% 50% 75% 100%

. | sveert liten grad | liten grad | noen grad | stor grad . | sveert stor grad

N = 23, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 6: I hvilken grad far du utnyttet dine kunnskaper og ferdigheter i denne
jobben? etter fagfelt.

1.4 Sysselsetting

10 e Rapport


./f42967e9168978412cda1adcc4bcc60c.xlsx
./29424fa4ee92e4b7ed7374478fbdd8c3.png
./099fd9998e34749d3b9cf2d81d26e50e.xlsx
./9f4ee275f33bf6a74d12405ddd156aee.png
./67f1df1f86054aae989c61f4fe5e32cb.xlsx
./18919bd3d85c70e8dd088a3e01d65502.png

1.4.1.1 Institusjonen

pysssiene { _

0% 25% 50% 75% 100%
I Arveidsledig [l Sysselsatt
N = 26, Figurdata (XLSX), PNG

1.4.1.2 Alle andre

Sysselsetting

0% 25% 50% 75% 100%

. Arbeidsledig . Sysselsatt

N = 2961, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 7: Sysselsetting.

1.4.2 Fagfelt

1.4.2.1 Institusjonen

e { _

0% 25% 50% 75% 100%

. Arbeidsledig . Sysselsatt

N = 26, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 8: Sysselsetting etter fagfelt.
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2 Utdanningstilfredshet

2.1 Huvis du skal gi en samlet vurdering, hvor forngyd vil du
da si at du har vaert med ...
2.1.1.1 Institusjonen

Hogskolen/universitetet

du har tatt mastergraden 1 41
ved?
Utdanningen du tok? 7 48
Undervisningskvaliteten? 12 42

Tilbakemelding/
veiledning fra 4 50
undervisningspersonalet

Studiets faglige innhold? 1 56
Studiets relevans for
arbeidslivet? 23
0% 25% 50% 75% 100%

. Sveert misforngyd Litt misforngyd Verken eller Litt forngyd . Sveert forngyd

{r} x
2.1.1.2 Alle andre

Utdanningen du tok?

Hagskolen/universitetet
du har tatt mastergraden
ved?

Studiets faglige innhold?

Undervisningskvaliteten?

13 46

Studiets relevans for
arbeidslivet?

13 35

Tilbakemelding/
veiledning fra
undervisningspersonalet

16 35

BN O o e

0% 25% 50% 75% 100%

. Sveert misforngyd Litt misforngyd Verken eller Litt forngyd . Sveert forngyd

{r} x
Figure 9: Hvis du skal gi en samlet vurdering, hvor forngyd vil du da si at du har
veert med ....
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2.1.2 Fagfelt

2.1.2.1 Institusjonen

ree ! * _

0% 25% 50% 75% 100%

Litt misforngyd Verken eller Litt forngyd . Sveert forngyd

N = 27, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 10: Hvis du skal gi en samlet vurdering, hvor forngyd vil du da si at du
har vaert med - Utdanningen du tok? etter fagfelt.

2.1.2.2 Institusjonen

o i i _

0% 25% 50% 75% 100%

Verken eller Litt forngyd . Sveert forngyd

N = 27, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 11: Hvis du skal gi en samlet vurdering, hvor forngyd vil du da si at du
har vaert med hggskolen/universitetet du har tatt mastergraden ved? etter fagfelt.

2.1.2.3 Institusjonen

e " ” -

0% 25% 50% 75% 100%

Litt misforngyd Verken eller Litt forngyd . Sveert forngyd

N = 27, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 12: Hvis du skal gi en samlet vurdering, hvor forngyd vil du da si at du
har vaert med studiets faglige innhold? etter fagfelt.

2.1.2.4 Institusjonen

e ” * _

0% 25% 50% 75% 100%

Litt misforngyd Verken eller Litt forngyd . Sveert forngyd

N = 26, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 13: Hvis du skal gi en samlet vurdering, hvor forngyd vil du da si at du
har vaert med undervisningskvaliteten? etter fagfelt.
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2.1.2.5 Institusjonen

Idrettsfag 4 50

0% 25% 50% 75% 100%

Litt misforngyd Verken eller Litt forngyd . Sveert forngyd

N = 26, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 14: Hvis du skal gi en samlet vurdering, hvor forngyd vil du da si at du
har vaert med tilbakemelding/veiledning fra undervisningspersonalet etter fagfelt.

2.1.2.6 Institusjonen

e “ > -

0% 25% 50% 75% 100%

. Sveert misforngyd Litt misforngyd Verken eller Litt forngyd . Sveert forngyd

N = 26, Figurdata (XLSX), PNG
Figure 15: Hvis du skal gi en samlet vurdering, hvor forngyd vil du da si at du
har vaert med studiets relevans for arbeidslivet?... etter fagfelt.
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